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témoignages

 J’ai décidé de candidater à l’Orange Graduate Programme pour 3 raisons : la dimension 
internationale du programme, le business d’Orange extrêmement riche et diversifié et la 
possibilité d'exercer des jobs différents déconnectés l’un de l’autre.   Guillaume, recruté en 2010

 Je suis en charge de développer le business d’Orange avec un portfolio 
d'opérateurs en Afrique et au Moyen-Orient.   Anis, recruté 2009

 L’Orange Graduate programme vous permet de découvrir vos 
aspirations et de les exercer.   Bona, recruté en 2009

 Je garde un excellent souvenir de l’Assessment Center où l’on rencontre des 
candidats venant de différents pays, d’Europe, d’Asie, d’Afrique, d’Amérique, …
avec un seul but : rejoindre Orange !   Morgane, recrutée en 2008

 En intégrant l’Orange Graduate Programme, vous vous voyez accordé 
un crédit de confiance qui vous permettra d’accéder rapidement à des 
responsabilités significatives.   Leticia, recrutée en 2008

 J’ai découvert une grande maison avec des orientations business très larges et 
variées et un grand sens d’entraide entre collaborateurs.   Etienne, recruté en 2009

 Après une première expérience à Londres en tant que International Account Manager, 
j’occupe désormais un poste de responsable stratégie au sein des Nouvelles Activités de 
Croissance du Groupe, basé à Paris.   Sophie, recrutée en 2008

 En intégrant Orange, j’ai découvert une entreprise qui vous 
offre une infinité d’opportunités.   Anna, recrutée en 2007
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Pour plus d’information, rendez-vous sur
orange.jobs/graduateprogramme
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