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Le programme Orange Graduate est un tremplin pour des jeunes 
talents qui ont envie de faire bouger les lignes. C’est parce que 
vous être prêts à construire un monde de progrès, digital et 
responsable, qu’Orange souhaite s’engager à vos côtés !

Etre Graduate chez Orange, c’est être impliqué, authentique et 
avoir des ambitions aussi bien pour soi-même que pour les 
personnes avec qui vous travaillez.

Rejoindre Orange , c’est s’investir dans une entreprise qui offre 
de multiples parcours professionnels et place l’humain au cœur 
de l’innovation.

Chez Orange, nous respectons vos aspirations et vos valeurs. 
Nous sommes prêt à vous accompagner dans le rôle que 
vous avez envie de jouer dans l’évolution de notre groupe.

N’attendez plus 
pour rejoindre 
Orange.

Rejoindre la communauté 
des jeunes talents Orange, 
c’est accélérer le développement 
de ses compétences dans un 
environnement agile, créatif 
et coopératif.



Du 1er janvier au 16 février,  
candidatures sur 
orange.jobs

1.
Du 2 au 23 mars,
entretiens orientés 
compétences

2. 3.
31 mars, 
journée assessment

23 avril,
rencontre avec les 
managers des postes 
proposés

En octobre,
l’aventure Graduate 
commence chez 
Orange !

4. 5.
Rendez-vous sur Orange Jobs ! 

Créez votre propre histoire avec le Graduate Programme 
• Un parcours flexible et personnalisé de 4 ans sur plusieurs postes dans  

différents environnements et métiers
• Des opportunités de postes ou missions à l’international
• Des expériences d’immersion en startup ou en associations soutenues  

par la fondation orange
• Un programme de développement qui vous permet de trouver votre place  

comme acteur de la transformation et révéler votre potentiel
• Une communauté de Graduate très solidaire et engagée sur laquelle  

vous pourrez compter
• Un soutien sur mesure

https://orange.jobs/site/fr-orange-graduate-programme/index.htm
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