
Nos principes :

Innovation

Pragmatisme

Proximité

Diversité
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Le CFA Orange est pour vous !

Inscrivez-vous sur : 
https://orange.jobs/cfa

Parcours Cybersécurité :
Master Sécurité informatique, 
cybersécurité et cybermenaces 

Se former aux métiers de la sécurité  
en intégrant le leader européen de la cyber

 ■ Nous sommes innovants dans notre approche, 
dans nos méthodes de recrutement et de formation

 ■ Ancrés dans la réalité du terrain et formés  
au plus près des besoins, au sein d’équipes cyber

 ■ Nous sommes avec vous au quotidien,  
nous faisons chemin ensemble

 ■ Nous favorisons la diversité des profils grâce  
à une approche basée sur les compétences, 
la personnalité et l’envie d’apprendre

Rejoignez-nous !
Des opportunités partout en France

 ■ Vous êtes en formation initiale ou en reprise d’étude

 ■ Vous avez un Bac+3 en informatique ou réseaux  
(de préférence SecNumEdu)

 ■ Vous souhaitez développer vos compétences par une  
formation totalement prise en charge, tout en étant rémunéré 

 ■ Vous aspirez à vous former à des métiers d’avenir  
avec un programme innovant

Notre volonté est de rendre nos parcours accessibles au plus grand nombre !
Pour les apprentis en situation de handicap, des aménagements spécifiques 
sont possibles. Toutes les situations seront évaluées afin de définir comment  
des solutions de compensation adaptées pourraient être mises en œuvre. 
Pour tout renseignement : referent-handicap.cfa@orange.com



  La promesse : une offre clé en main, 
une formation et un poste !

 ■ Bac +5 Master Sécurité informatique, cybersécurité 
et cybermenaces avec un contrat d’alternance de 2 ans au sein 
du Groupe Orange

 ■ Titre RNCP de Niveau 7 
 ■ 600 h pour un diplôme délivré par le Conservatoire National  
des Arts et Métiers (CNAM) 

A la clé, une opportunité de recrutement chez Orange avec 
un accompagnement pour obtenir un Titre d’Ingénieur CNAM 
reconnu par la CTI 

  Se former autrement
 ■  Un enseignement académique en classe virtuelle
 ■ Une formation en pratique principalement dispensée en situation 
de travail pour apprendre par expérimentation, tester et acquérir 
des compétences opérationnelles

 ■ Une autonomie dans les apprentissages théoriques via des 
enseignements encadrés et un accompagnement individuel par 
Orange Campus Cyber pour vous suivre tout au long de votre parcours 

  Deux séminaires en présentiel  
à Rennes et Paris :

 ■ Séminaire facteur humain pour développer les bases 
des compétences transverses de la cybersécurité 

 ■ Séminaire d’entraînement à la cyberdéfense  
pour apprendre à gérer une crise

Parcours 

Cybersécurité
 
Rejoignez le leader européen du secteur et devenez un-e spécialiste de la cybersécurité ! 
Orange Campus Cyber propose de vous former au travers d’un parcours apprenant 
unique et diplômant. Vous intégrez une équipe opérationnelle et une promotion 
constituée de salariés du Groupe Orange et d’alternants du Centre de Formation des 
Apprentis Orange (CFA).

Chiffres clés

200
sites web malveillants 
fermés chaque jour  
suite à notre intervention

1 500
experts en cybersécurité 
chez Orange

20 %
de recrutements  
en plus chaque année

 Les métiers de la cybersécurité 
Le groupe Orange est devenu un opérateur multi-services. 
La cybersécurité répond à des objectifs opérationnels 
diversifiés qui visent à protéger nos activités, nos 
systèmes et ceux de nos clients. Le Groupe Orange 
propose de vous former à plusieurs métiers dans le 
domaine de la cybersécurité :

 ■ Analyste cyberdéfense

 ■ Consultant et auditeur sécurité 

 ■ Intégrateur de solutions sécurité

 ■ Concepteur et architecte sécurité

 ■ Responsable sécurité produits et services

« J’ai choisi le parcours de formation Orange car la formation en situation de travail 
m’a permis d’être plus opérationnelle, plus autonome et donc d’appliquer directement 
le savoir théorique. » 

Kaoutar, alternante parcours cybersécurité


