Centre de Formation d’Apprentis Orange

Parcours Data Analyst

» Certification de « Data Analyst » Titre RNCP 37837 de Niveau 6 enregistré au Répertoire National des Certifications Professionnelles
par France Compétences :

» Certificateur : Openclassrooms

= Date d’enregistrement de la certification : 19/07/2023

= Structurer et gérer la base de données

= |dentifier, collecter et analyser les données

= Visualiser des données et interpréter des résultats

= Piloter un projet data en respectant la réglementation

La formation académique permet d’acquérir les connaissances clés dans le domaine de la data analyse et les projets réalisés en entreprise
dans le cadre de I'apprentissage permettent de mettre en ceuvre de fagon avérée les compétences de data analyste

Une formation clé en main au sein du groupe Orange, avec une formation théorique dispensée par notre partenaire OpenClassrooms
privilégiant ’enseignement a distance et reposant sur 3 piliers : des ressources de formation en ligne (écrites, vidéos et quiz), des projets
professionnalisants a valider et I'accompagnement hebdomadaire d'un mentor, professionnel du domaine.

*» Une semaine de rassemblement par semestre pour toute la promotion, autour de formations aux softskills et a la gestion de projet.

= Des moyens humains : un accompagnement individuel et personnalisé par un.e tuteur/trice Orange pour vous aider tout au long de
votre parcours.

= Autonomes, mais jamais seul.e.s : en plus de la formation OpenClassrooms, un accompagnement par un mentor, professionnel du
métier, tout au long de la formation

Pour accéder aux parcours de formation associés au titre, les candidats doivent obligatoirement justifier des pré-requis suivants:
= étre titulaire d'une certification professionnelle de niveau 5 dans le développement informatique, les études statistiques ou
commerciales, le marketing analytique ou en gestion financiére.
ou
= étre titulaire du baccalauréat ou d’une certification professionnelle de niveau 4 avec une expérience professionnelle d’au moins 2
ans dans le développement informatique, les études statistiques ou commerciales, le marketing analytique ou en gestion
financiere.

Tout autre profil reléve d’une procédure dérogatoire incluant un test de positionnement.
Il N’y a pas de prérequis distinct pour les blocs de compétences

800 heures de formations échelonnées sur un parcours de 24 mois

= Le parcours Data Analyst est accessible via la voie de I'apprentissage
» Le dépbt des candidatures est a faire sur orange.jobs/cfa dés mars 2024 pour un début de contrat en septembre 2024.
= Le recrutement comprend :
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o Une phase de préqualification : sélection sur dossier, entretien téléphonique, tests
o Un entretien individuel en visio conférence avec un jury manager et recruteur

Les apprentis sont accompagnés tout au long de leur parcours individuellement par un mentor sur le volet académique et par un tuteur
Orange. La montée en compétences est progressive et s’organise autour de projets, de mises en situation professionnelles....

L’évaluation est réalisée au travers de projets (mises en situation professionnelle simulée) concernant chacun des blocs, et faisant chacun
I’objet d’un rapport et d’'une soutenance a la fin de chaque module. Le rapport est composé d’un ou plusieurs livrables permettant
I’acquisition de chacune des compétences du référentiel.

Pour bénéficier de la certification professionnelle compléte, le candidat doit acquérir tous les blocs de compétences.

Le Groupe Orange apporte une attention particuliere et prioritaire a I’accessibilité des personnes en situation de handicap. Si vous étes
concerné.e, afin de faciliter votre recrutement, votre intégration et votre suivi pédagogique, le CFA Orange dispose d’un.e référent.e
handicap que vous pouvez contacter.

La majorité des locaux d’Orange sont accessibles aux personnes en situation de handicap et le référent(e) handicap est en mesure
d’adapter votre environnement de travail a vos besoins spécifiques

Votre contact : referent-handicap.cfa@orange.com

Aucune équivalence ni passerelle

Au terme de leur parcours de formation, les apprenants pourront exercer I'un des métiers suivants :
o Data analyst
o Analyste Big data
« Analyste décisionnel
o Analyst dataminer
o Analyste statistique (statisticien)
o Data Miner
o Consultant dataminer
e Consultant Data
« Analyste de Données
o Chargé de reporting
o Consultant dataviz

L’apprenant.e pourra évoluer vers d’autres métiers Data comme Data Scientist, ou Ingénieur Machine Learning aprés quelques années
d’expérience ou en poursuivant ses études.

» Dans le cadre de 'alternance, I'apprenant.e est salarié.e de I’entreprise et donc rémunéré.e selon les accords de branche.

= |’entreprise adhére a un OPCO (Opérateur de Compétences) qui finance la totalité du colt de la formation de I'apprenti.e

» Tarifs applicables aux entreprises lors d’un contrat d’apprentissage : https://www.francecompetences.fr/base-
documentaire/referentiels-et-bases-de-donnees/
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Conditions pratiques

Tous les apprentis sont dotés des matériels et logiciels adaptés pour leur formation et leur apprentissage. Les apprentis du CFA d'Orange
bénéficient des méme conditions d’accompagnement et d’assistance que les salariés d’Orange (RH, soutien....)

Votre contact

Pour tout autre renseignement sur le parcours Data Analyst vous pouvez écrire a : cfa.data@orange.com
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